COLEGIUL TEHNIC "ION MINCU”
Vrancea, str 1 DECEMBRIE 1918, nr 32, FOCSANI
CIF 4297894

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Colegiul Tehnic ”Ion Mincu” cu sediul in Focgani, str. 1 Decembrie 1918 nr. 32, judeful Vrancea,
organizeazi concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr, 1336/08.11.2022:
1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: INFORMATICIAN - I S, post vacant, pe perioadd nedeterminati.

3. Numdrul de posturi: 1 post 0,5 norma

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut Ia anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de c3sitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publici;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care si ateste vechimea
in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de céitre medicul de familie al
candidatului sau de c#tre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modific#rile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sanitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologic3 a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutie. Informatii la tel: 0237215861 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 25.11.2025, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare, §i cerintele specifice previzute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modific#rile si completérile ulterioare:

a) are cetdifenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificarile i completirile ulterioare;

d) are o stare de sinidtate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivArsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autorititii,
contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementar3 prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fatd
de aceasta nu s-a luat mésura de sigurant3 a interzicerii ocuprii unei functii sau a exercitérii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la pérsoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
1. Nivelul studiilor: Studii superioare de informatica.
2. Vechime in munc#: 7 ani

D.) Bibliografie si tematici: *LEGEA nr. 198/2023 a Educatiei Nationale; *Regulamentul de organizare si
functionarea unitdtilor de invitdmént preuniversitar cu modificarile §i completdrile ulterioare, aprobat prin
ORDINUL nr. 4183/2022; sUtilizare SIIIR — http:/siiir.edu.ro/manuale-si-ghiduri; *CCNA certification practice
tests — Exam 200 — 301 — Jon Buhagiar — 2020 *CompTIA A+, NETWORKH+, SECURITY+, DATA+ EXAM
PREP 2025: All-in-One Exam Guide to Triple Your IT Credentials Fast with 1,615+ Practice Test Questions,
Complete Comprehensive Review, and a 98% Pass Rate - NewGrade Publication - 2024 Microsoft MS-700
certification exam practice test — Steve Brown — 2024 <390+ HTML Interview Questions and Answers - Manish
Dnyandeo Salunke — 2024 +270+ CSS Interview Questions and Answers - Manish Dnyandeo Salunke — 2024
Tematica 1. Retele de comunicare LAN, WAN, Internet, Intranet, protocoale, arhitecturi. 2. Echipamente de
retea i comunicatie. 3. Instaldri si configurdri de echipamente in retelele locale structurate 4. Administrarea
retelelor de calculatoare 5. Securitate $i mentenantd, programe antivirus. 6. Cloud computing, partajarea
fisierelor, stocare, lucru in cloud, backup si restaurare. 7. Instalare software (statii de lucru, imprimante). Licente.
8. Instalare si configurare Windows 10, 11, Microsoft Office. 9. Arhitectura calculatoarelor personale, hardware,
diagnosticare defecte, depanare 10. Sisteme de operare Windows 11. Suita Microsoft Office 365 (Word, Excel,
Access, Power Point, Publisher, Teams, Onedrive) si Microsoft Teams 12. Internet, servicii Internet 13. Creare
si actualizare site-uri; html si css. 14. Platforme educationale, administrare si configurare Microsoft Teams. 15.
Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al invitimantului din Romania (SIIIR).

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pand la care se pot depune dosarele de
concurs:

[Activitate Data Ora |
Data postirii/publiciirii anuntului 11 Noiembrie 2025
Data limitii de depunere a dosarelor 25 Noiembrie 2025/15:00
Selectia dosarelor 26 Noiembrie 2025 [12:00
Afisarea selectiei dosarelor 26 Noiembrie 2025 [13:00
Termen limiti contestatii ref la selectia dosarelor 27 Noiembrie 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 28 Noiembrie 2025 [13:00
[Proba scrisi 4 Decembrie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisd 4 Decembrie 2025 [13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisd 5 Decembrie 2025 |13:00
fisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisd |5 Decembrie 2025 [15:00
Proba practicd 8 Decembrie 2025 [09:00
Afisarea rezultatelor proba practicd 8 Decembrie 2025 |11:00
Termen limitd contestatii la proba practicd 8 Decembrie 2025 113:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba practicd |8 Decembrie 2025 [15:00
Interviul 9 Decembrie 2025 [09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 9 Decembrie 2025 [11:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 9 Decembrie 2025 [13:00]
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu/9 Decembrie 2025 [15:00
Afisare rezultat final 9 Decembrie 2025 |15:30




